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Circ. n. 161 Ossi, 05/03/2025

Al Personale Docente
Al Personale A.T.A.
Al DSGA

SEDE

OGGETTO: Personale Docente e A.T.A. graduatorie interne per lindividuazione del personale
soprannumerario A.S. 2025/2026.

Visto il Contratto Collettivo Nazionale Integrativo concernente la mobilita del personale docente,
educativo ed A.T.A. per gli anni scolastici relativi al triennio 2025/26, 2026/27 e 2027/28 siglato in data 29
gennaio 2025, e vista I'O.M. n. 36 del 28/02/2025 che da attuazione alle norme contrattuali per le
procedure di mobilita e al fine di formulare in tempi utili le graduatorie per I'individuazione di eventuali
docenti e/o AT.A. soprannumerari per 'a.s. 2025/26, questa Dirigenza con l'intenzione di ridurre al minimo
indispensabile gli adempimenti burocratici, stabilisce quanto segue:

E' tenuto alla compilazione della modulistica di rito e dei relativi allegati:

Il personale docente e ATA titolare dall’01/09/2024 (neo immesso in ruolo e in ingresso per
trasferimento) a seconda della propria area di appartenenza, seguendo le note del CCNI;

Per il restante personale docente e ATA, titolare di ruolo, I'aggiornamento avverra a cura dell’ ufficio,
tenendo conto delle novita apportate dal CCNI (che si specificano con nota allegata alla presente)

provvedendo in automatico ad aggiornare gli anni di servizio e la continuita, salvo variazioni di cui al punto
Il esigenze di famiglia (figli maggiori di 6 o abbiano compiuto 18 anni) e al punto lll titoli generali
(conseguimento nuovi titoli o modifica di quelli precedentemente valutati).

Solo in tal caso gli interessati produrranno il modello relativo indicando i dati modificati.

Si fa presente inoltre che:

Il personale beneficiario di una delle precedenze previste dal CCNI nell'art. 13 comma | punti 1), 111),1V) e

VIl), ha diritto ad essere escluso dalla _graduatoria alle condizioni indicate nel comma 2 del succitato

articolo, e deve presentare la richiesta di esclusione .

Il personale tenuto alla compilazione della scheda, degli allegati e della eventuale richiesta di
esclusione, provvedera alla trasmissione via e-mail, della documentazione in formato PDF, all’indirizzo
ssic813003 @istruzione.it, entro il 13/03/2025.

Si ricorda che il personale in assegnazione provvisoria & tenuta a presentare la suddetta scheda presso la
scuola di titolarita.
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Si comunica che la segreteria per eventuali chiarimenti, pud essere contattata telefonicamente al
numero 079/3403177 dal martedi al giovedi dalle ore 09:00 alle ore 12:00.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

Prof.ssa Marcella Fiori

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi
dell’art. 3, comma 2 del decreto legislativo n. 39/1993

Allegati:
1. Scheda valutazione titoli personale docente (Primaria, Infanzia, Secondaria e ATA)
Modello comunicazione variazioni;
Modello richiesta esclusione;
Dichiarazione personale cumulativa ATA;

Allegato D (Infanzia, Primaria e Secondaria);
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Nota indicazione novita apportate dal CCNI.
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